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DEFPARTAMENTC DE RECURSOS HUMANGS

Anexo 2

Lista de candidatos_excluidos ao procedimento concursal para constituicsio de reservas de
recrutamento, com vista ao preenchimento de postos de trabalho na categoria e carreira de técnico
superior, para detentores de licenciatura em Direito, a afetar ao Centro Distrital de Braga, aberto
através do Aviso (extrato) n.° 5623/2022, publicado no Diario da Reptblica, 2.2 Série, de 17 de margo
de 2022 — Referéncia DRH/TS/1/2022:

ANA SOFIA LOPES SOARES a)
CARLA MANUELA OLIVEIRA SANTOS b}
CARLA MARIA BARROSO SANTOS VIDES b)
ELSA MANUELA SILVA ARAUJO MAGALHAES a); b)
FERNANDA LUISA CARPINTEIRO DUARTE b)
HELDER FERNANDO ANTUBES GERALDO APOSTOLO a)
JOSE ALBERTO GONGCALVES FIGUEIREDO a)
JOSE MANUEL COUTO GONGALVES b)
JULIANA RIBEIRO FARIA b)
MANUEL JOSE NOVO SILVA PINTO b
MARIA SONIA SOARES ARAUJO b)
PAULO MANUEL CASTRO SAMPAIO b}

Fundamentos da exclusdo

a) Négo ser defentor de relagéo juridica de emprego piiblico por tempo indeterminade ou encontrar-se em situagéo de valorizagéio
profissional {ponto 5.1, do ponto 5, da publicagéic com o Cédigo da Oferta BEP QE202203/0561).

b) Licenciatura inadequada (ponto 5.2, do ponto 5, da publicaggio com o Cddiga da Oferta BEP QE202203/0561). Requisito especifico:
Nivel habilitacional: Licenciatura em Direito, ndio se colocando a possibilidade de substituigde do nivel habilitacional por formagao
ou experiéncia profissional.

Nos termos do n.° 1 do Artigo 22.° e do n.° 1 do Artigo 10.° da Portaria n® 125-A/201 9, de 30 de abril,
alterada e republicada pela Portaria n.® 12-A/2021, de 11 de janeiro, e Artigos 121.° e 122.° do
Cédigo do Procedimento Administrativo, notificam-se os candidatos excluidos acima identificados
para se pronunciarem, no prazo de 10 dias Uteis a contar da notificacéo da presente lista, sobre a
intengdo de exclusao.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciacéo por parte do juri
deveréo ser apresentados através do preenchimento do Formulario para o exercicio do direito de
participagao dos interessados.

O Formulario para o exercicio do direito de participagso dos interessados encontra-se disponivel em
www.seg-social.pt — area do Instituto e devera ser remetido para o enderego: ISS-DRH-
Procedimentos-Concursais@seg-social.pt, identificadoc em assunto com o “Aviso {extrato) n.°
5623/2022- Referéncia DRH/TS/1/2022", devendo o seu envio ocorrer até ao termo do prazo fixado,
findo o qual ndo sera o mesmo considerado.
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{Vénia Catarina Pinto Lopes da Cunha Leite)
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(Amnaldo ManugLb4eita da Costa)
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